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 :الدرا���المقرر معلومات عامة عن  أ.
 التعر�ف بالمقرر الدرا���. 1

 )ساعات معتمدة  3(. الساعات المعتمدة:1
 
 نوع المقرر . 2
أ
 أخرى  ☐ متطلب مسار ☒ متطلب تخصص ☐ متطلب �لية ☐ متطلب جامعة ☐ -

ب
- 

        اختياري  ☐ إجباري  ☒

 )   نماثلا ( :السنة / المستوى الذي يقدم فيھ المقرر . 3
 الوصف العام للمقرر . 4

من نقدیة والاستثمارات إدارة عناصر رأس المال العمل وأسالیب ، إدارة رأس المال العامل   تواستراتیجیا ، الاستثمار  وأنواعمفھوم یتضمن المقرر 
والاتجاھات الحدیثة في مجال  ،والمفاضلة بین المشروعات الاستثماریة ، وإدارة الاستثمارات الرأسمالیة  ، المؤقتة و حسابات القبض والمخزون 

 الاستثمار .
 (إن وجدت)المتطلبات السابقة لهذا المقرر  -5

  مال26231

 المتطلبات الم��امنة مع هذا المقرر (إن وجدت) -6
 لا یوجد

 . الهدف الرئ�س للمقرر 7
 علي:یھدف المقرر الي ان یتعرف الطالب / الطالبة 

 .وأنواع الاستثمارمفھوم  .1
 ومحددات استخدام كل استراتیجیة. العاملإدارة رأس المال  تاستراتیجیا .2
 للمنظمة.التمیز بین أنواع الاستثمارات وعمل مزیج استثماري مناسب  .3
  وجیدة.تكوین محفظة استثماریة متوازنة  .4
 .واختیار الأعلى ربحیة وأقل مخاطرة الاستثماریةالمفاضلة بین المشروعات  .5
 .المالیةتجاھات الحدیثة في مجال الاستثمار والأداة معرفة الا .6

 
 )ينطبق ما �ل(اخ��  نمط التعليم .2

 ال�سبة  عدد الساعات التدر�سية نمط التعليم م

 %66.7 30 التقليدي�عليم  1
 %33.3 15 التعليم �لك��و�ي 2
   التعليم المدمج  3
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 ال�سبة  عدد الساعات التدر�سية نمط التعليم م
  التقليديالتعليم  

 التعليم �لك��و�ي 

   التعليم عن �عد  4
 

 (ع�� مستوى الفصل الدرا���) الساعات التدر�سية. 3

 ال�سبة ساعات التعلم ال�شاط م
 %33.3 37.5 محاضرات 1
   معمل أو إستوديو 2
   ميدا�ي 3
   إضافيةدروس  4
 %66.7 75 (تمار�ن و دراسة ذاتية )أخرى  5

 %100 112.5 �جما��

 تدر�سها وطرق تقييمها: للمقرر واس��اتيجياتب. نواتج التعلم 

 رمز  نواتج التعلم  الرمز
 طرق التقییم استراتیجیات التدریس المرتبط بالبرنامجناتج التعلم 

 المعرفة والفھم 1.0

مفھ�������وم وأن�������واع  یع�������رف 1.1
 .الاستثمار

 1ع

 المحاضرات
 محاكاة الواقع بالأمثلة

 المناقشة والحوار

الاختبارات التحریریة 
 الفصلیة والنھائیة
أسئلة تحصیلیة 
وتقویمیة أثناء 

 المحاضرة
 

1.2 
إدارة  اس�������تراتیجیاتیع�������دد 

رأس المال العامل ومحددات 
 .استخدام كل استراتیجیة

 2ع
 المحاضرات

 محاكاة الواقع بالأمثلة
 المناقشة والحوار

الاختبارات التحریری�ة 
 الفصلیة والنھائیة

أس����������ئلة تحص�����������یلیة 
وتقویمی������������ة أثن������������اء 

 المحاضرة

1.3 
رأس الم���ال مكون���ات یرت���ب 

العامل حس�ب درج�ة الس�یولة 
 . والمخاطرة

 2ع
 المحاضرات

 محاكاة الواقع بالأمثلة
 المناقشة والحوار

لاختب��ارات التحریری��ة 
 الفصلیة والنھائیة

أس����������ئلة تحص�����������یلیة 
وتقویمی������������ة أثن������������اء 

 المحاضرة
 المھارات 2.0

2.1 
أس���������الیب تقی���������یم  یح���������دد

الاقتراح�������ات الاس�������تثماریة 
 اویفاضل بینھ

التعلم القائم   1م
 على المشروعات

 التعلم التنافسي

المشكلاتحل   

 

 الأداءاختبارات 

 تقویم ملفات الأداء

 تقییم الأنشطة
 والواجبات
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 رمز  نواتج التعلم  الرمز
 طرق التقییم استراتیجیات التدریس المرتبط بالبرنامجناتج التعلم 

سیاس����ات إدارة  یف����رق ب����ین 2.2
 رأس المال العامل

التعلم القائم على  2م
 المشروعات

 التعلم التنافسي

 حل المشكلات

 

 الأداءاختبارات 

 تقویم ملفات الأداء

 تقی���������یم الأنش���������طة
 والواجبات

2.3 

الاس�����تثمار یطب�����ق مع�����اییر 
الفع�����ال ف�����ي إدارة النقدی�����ة 
والاس���������تثمارات المؤقت���������ة 
 وحسابات القبض والمخزون

التعلم القائم على  3م
 المشروعات

 التعلم التنافسي

 حل المشكلات

 

 الأداءاختبارات 

 تقویم ملفات الأداء

 تقی���������یم الأنش���������طة
 والواجبات

2.4 
یك���ون الم���زیج الاس���تثماري 
المناس�����ب ویحس�����ب عائ�����ده 

 .المتوقع

التعلم القائم على  2م
 المشروعات

 التعلم التنافسي

 حل المشكلات

 

 الأداءاختبارات 

 تقویم ملفات الأداء

 تقی���������یم الأنش���������طة
 والواجبات

 القیم والاستقلالیة والمسؤولیة 3.0

3.1 

یتص��رف بمھنی��ة وموض��وعة 
فری���ق العم���ل ف���ي بن���اء  م���ع

الأنسب وفق  ھیكل الاستثمار
 المتغیرات.

  فرق العمل 1ق

 التدریس التبادلي

 التعلم التعاوني

 

 الملاحظة 

 تقویم ملفات الأداء

3.2 
 ومھنی���ة حل���ول علمی���ة یق���دم

 س��������تثماریةللمش��������كلات الا
 ویتحمل المسؤولیة .

  فرق العمل 2ق

 التدریس التبادلي

 التعلم التعاوني

 

 الملاحظة 

 تقویم ملفات الأداء

3.3 

التفكی�����ر التحلیل�����ي  س�����تخدمی
ي ف����������ي تقی����������یم والنق����������د

 مش������روعات الاس������تثماریةال
 الاس��تثماريورس��م المس��تقبل 

 .وتعظیم القیمة

  فرق العمل 3ق

 التدریس التبادلي

 التعلم التعاوني

 

 الملاحظة 

  تقویم ملفات الأداء
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 ج. موضوعات المقرر 

 قائمة الموضوعات م
الساعات 
التدر�سية 

 المتوقعة

 6 التمویل والاستثمار , وأنواع الاستثمار .تعریف التمویل و الاستثمار وأبعاده , والتوازن بین  1

2 
 إدارة رأس المال العامل.

 المفھوم وسیاسات الاستثمار برأس المال العامل. -
 .استراتیجیات إدارة رأس المال العامل -

 الرقابة علي رأس المال العامل .

6 

3 

 إدارة النقدیة والاستثمارات المؤقتة 3
 مفھوم النقدیة ودوافع الاحتفاظ بھا. -
 نظام وأسالیب إدارة النقدیة. -
 مفھوم الاستثمارات المؤقتة ودوافع الاحتفاظ بھا. -

 اختیار وأنواع الاستثمارات المؤقتة .

6 

4 

 إدارة حسابات القبض.
 مفھوم حسابات القبض ومبادئ إدارتھا. -          

 دورة حسابات القبض. -
 معاییر منح الائتمان وتقیمھ. -

 الاستثمار في حسابات القبض .الرقابة علي  -

6 

5 

 إدارة حسابات القبض.
 مفھوم حسابات القبض ومبادئ إدارتھا. -          

 دورة حسابات القبض. -
 معاییر منح الائتمان وتقیمھ. -
 الرقابة علي الاستثمار في حسابات القبض . -
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6 

 إدارة الاستثمارات الرأسمالیة.

 الرأسمالي.مفھوم وخصائص الأنفاق  -
 أنواع وخصائص الاستثمارات المالیة. -
 الاستثماریة. تمداخل تقییم الاقتراحا -
 أسالیب تقییم الاقتراحات المالیة. -

 الاستثماریة في ظل التغیر وعدم التأكد . تالمفاضلة بین الاقتراحا

6 

7 
 تكوین المزیج الاستثماري المناسب 

المالیة .الاتجاھات الحدیثة في الاستثمار والإدارة   
6 

 45 ا��موع

 د. أ�شطة تقييم الطلبة

 توقيت التقييم أ�شطة التقييم م
 (بالأسبوع)

 ال�سبة 
 من إجما�� درجة التقييم
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 توقيت التقييم أ�شطة التقييم م
 (بالأسبوع)

 ال�سبة 
 من إجما�� درجة التقييم

 %20 أسبوعيا و التمار�ن  البي�ية والواجبات ��شطةتقييم  1

 %15 السادس اختبار فص�� اول  2

 %15 الثا�ي عشر  ثا�ي  اختبار فص�� 3

 %50 �ختبارات ال��ائية اختبار ��ا�ي 4

 %100  �جما�� 5
 .)قدي��، مشروع جما��، ورقة عمل وغ��هت أ�شطة التقييم (اختبار تحر�ري، شف��، عرض

افق:  ه. مصادر التعلم والمر
 مصادر التعلم:المراجع و . قائمة 1

 المرجع الرئ�س للمقرر 

)،�دارة المالية مدخل حديث ، الدار ا��امعية ، �سكندر�ة ، جم�ور�ة 2018ا��ميد  (مطاوع . سعد عبد  -
 . %)75( �غطي .مصر العر�ية

) ، مبادئ �دارة المالية ، دار الم�سرة لل�شر والتوز�ع والطباعة ، عمان ، 2013الشواورة، فيصل محمود، ( -
 %).85�ردن ( �غطي 

،�دارة المالية والتمو�ل ، الدار ا��امعية ، �سكندر�ة ، جم�ور�ة مصر  )2019ا��ناوي، محمد صا�� ( -

 %)85العر�ية.( �غطي 

 المراجع المساندة

م ) ،أساسيات التمو�ل و�دارة المالية ، الدار ا��امعية ، �سكندر�ة ، جم�ور�ة 2017حنفي ، عبد الغفار ( -
 مصر العر�ية . 

) ، �دارة المالية مدخل تحلي�� معاصر ، الدار ا��امعية ، �سكندر�ة ،  م2016�ندي ، من�� إبرا�يم ( -

 جم�ور�ة مصر العر�ية
 موقع البورصة السعودية تداول . المصادر �لك��ونية

 موقع الغرف التجار�ة بالمملكة . - أخرى 
 موقع جمعية ر�ادة �عمال .

 

 

 

 

 

 

افق والتجه��ات المطلو�ة:2  . المر

 متطلبات المقرر  العناصر

افق النوعية  المر
 الدراسية، ا��ت��ات، قاعات العرض، قاعات ا��ا�اة ... إ��)(القاعات 

طالب���ة عل���ي ش���كل  طال���ب أو 40قاع���ات  دراس���یة مجھ���زة تتس���ع ل���ـ 
 مجموعات صغیرة ومتصلة بالإنترنت .

 التجه��ات التقنية
 (ج�از عرض البيانات، السبورة الذكية، ال��مجيات)

 حاسب آلي
 داتا شوا

 سبورة ذكیة
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 متطلبات المقرر  العناصر

 اقلام وورق ومستلزمات طباعة. (تبعاً لطبيعة التخصص)تجه��ات أخرى 

 و. تقو�م جودة المقرر:
 طرق التقييم المقيمون  مجالات التقو�م

 الطلبة + رئیس القسم + والتقییم الذاتي فاعلية التدر�س
 –س����تبیانات الامباش����ر ع����ن طری����ق 

داء لاوغیر مباشر عن طریق تحلی�ل ا
 والنتائج

 رئیس القسم –أعضاء ھیئة التدریس -الطلبة  فاعلية طرق تقييم الطلاب
 –س����تبیانات الاطری����ق مباش����ر ع����ن 

داء لاوغی�����ر ع�����ن طری�����ق تحلی�����ل ا
 والنتائج

مباش������ر ع������ن طری������ق المقارن������ات  الطالب –أستاذ المقرر  –المراجع النظیر مصادر التعلم
 المرجعیة وتحدیث البرامج

غیر مباش�ر ع�ن طری�ق تحلی�ل الأداء  القسمرئیس  –أستاذ المقرر  مدى تحصيل مخرجات التعلم للمقرر 
 والنتائج

 إستطلاع رأي –غیر مباشر لجنة الخطط والمناھج + اللجنة الاستشاریة أخرى 
 .(الطلبة، أعضاء �يئة التدر�س، قيادات ال��نامج، المراجع النظ��، أخرى (يتم تحديد�ا) المقيمون 

 .(مباشر وغ�� مباشر)طرق التقييم 

 التوصيف:اعتماد ز. 

 مجلس القسم جهة �عتماد

 الاولي  رقم ا��لسة

 ھـ  7/2/1445 تار�خ ا��لسة

 


