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 :الدرا���المقرر معلومات عامة عن  أ.
 التعر�ف بالمقرر الدرا���. 1

 )2(. الساعات المعتمدة:1
 
 نوع المقرر . 2
أ
 أخرى  ☐ متطلب مسار ☒ متطلب تخصص ☐ متطلب �لية ☐ متطلب جامعة ☐ -

ب
- 

        اختياري  ☐ إجباري  ☒

 ) ع�اسلا   ( :السنة / المستوى الذي يقدم فيھ المقرر . 3
 الوصف العام للمقرر . 4

توضيح مف�وم �حصاء التطبيقي و�حصاء �ستدلا��، و�يان أ�م تطبيقات �حصائية، وتحديد علاقة ميدان �دارة بالإحصاء، 
وتوضيح مف�وم المتغ��ات والثوابت، ا��تمع والعينة وأنواع العينات، وت�يان أ�مية �ست�تاجات ال�� يصل إل��ا الباحث �� ميدان 

لم �دارة ) و ت�ون ع��  ش�ل تقديرات أو ت�بؤات أو �عميمات أو قرار برفض أو قبول الفرضيات �حصائية العلوم التجر��ية (ع
 باستعمال �ختبارات والفروض.

 
 (إن وجدت)المتطلبات السابقة لهذا المقرر  -5

 تأم26261
 

 المتطلبات الم��امنة مع هذا المقرر (إن وجدت) -6
 لا یوجد

 . الهدف الرئ�س للمقرر 7
 الطالب بالمفاھیم الأساسیة في علم الإحصاء الاستدلالي عبر تدریب الطالب على: یھدف ھذا المقرر إلى إلمام

 استخدام البیانات المتاحة في وصف الظاھرة أو الظواھر محل الدراسة.   -
 استعمال  مجموعة من التقنیات الاستدلالیة الإحصائیة الأساسیة الأكثر استخداما في میدان إدارة الأعمال. -
 لیلات الإحصائیة على الحاسب الآلي. معرفة التحدیات التي یواجھا التخصص (أكادیمیاً ومیدانیاً)إجراء التح -
 

 )ينطبق ما �ل(اخ��  نمط التعليم .2

 ال�سبة  عدد الساعات التدر�سية نمط التعليم م
 %66.7 20 التقليدي�عليم  1
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 ال�سبة  عدد الساعات التدر�سية نمط التعليم م
 %33.3 10 �لك��و�يالتعليم  2

3 

 التعليم المدمج 

  التقليديالتعليم  

 التعليم �لك��و�ي 

  

   التعليم عن �عد  4
 

 (ع�� مستوى الفصل الدرا���) الساعات التدر�سية. 3

 ال�سبة ساعات التعلم ال�شاط م
 %33.3 25 محاضرات 1
   معمل أو إستوديو 2
   ميدا�ي 3
   دروس إضافية 4
 %66.7 50 (تمار�ن و دراسة ذاتية )أخرى  5

 %100 75 �جما��

 تدر�سها وطرق تقييمها: للمقرر واس��اتيجياتب. نواتج التعلم 

 رمز  نواتج التعلم  الرمز
 طرق التقییم استراتیجیات التدریس ناتج التعلم المرتبط بالبرنامج

 المعرفة والفھم 1.0

1.1 

ــای�س  ــ�ت�دام المق ــدة اس ــم فائ یفه
الإحصائیة في مجـال إدارة أ�عـمال 
و یتعـــرف �ـــلى المفـــاهيم الهامـــة 

المســــــــ�ت�دمة في والمفـــــــردات 
 ا�راسات الإحصائیة.

1.2 

 المحاضرات
 محاكاة الواقع بالأمثلة

 المناقشة والحوار

الاختبارات التحریری�ة 
 الفصلیة والنھائیة

أس����������ئلة تحص�����������یلیة 
وتقویمی������������ة أثن������������اء 

 المحاضرة

 الواجبات

1.2 

ــو�ن  ــف طــرق �ك ــين مختل ــيز ب يم
العینة بصفة �لمیة، و �سـ�ت�د�ا 

 في دعم الت�لیل الإحصائي

1.3 

 المحاضرات
 محاكاة الواقع بالأمثلة

 المناقشة والحوار

الاختبارات التحریری�ة 
 الفصلیة والنھائیة

أس����������ئلة تحص�����������یلیة 
وتقویمی������������ة أثن������������اء 

 المحاضرة

 الواجبات
 المھارات 2.0

2.1 

ــــــارف  ــــــائج و المع ــــــق النت یطب
ــــــدان إدارة  الإحصــــــائیة  في م�

  أ�عمال

 المحاضرات 2.1

المش�������������اركات الفردی�������������ة 
 والجماعیة في حل التمارین

الواجب��������ات الفردی��������ة 
 والجماعیة

 الاختبارات
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 رمز  نواتج التعلم  الرمز
 طرق التقییم استراتیجیات التدریس ناتج التعلم المرتبط بالبرنامج

2.2 

یتقن اس�ت�دام الطرق الإحصائیة 
�شكل م�اسب و معتـاد حسـب 

 ٔ�نواع البیا�ت.

 المحاضرات 2.2

المش�������������اركات الفردی�������������ة 
 والجماعیة في حل التمارین

الواجب��������ات الفردی��������ة 
 والجماعیة

 الاختبارات

2.3 

ـــــر�مج إ�ســـــ�یل ٔ�و  یوظـــــف �
�رمجیــات إحصــائیة لت�لیــل ٔ�مــ�� 
تطبیق�ــة وعملیــة �ســا�ده ٔ�ساســا 

 �لى فهم ا�رس 

2.3 
 المحاضرات

المش�������������اركات الفردی�������������ة 
 والجماعیة في حل التمارین

الواجب��������ات الفردی��������ة 
 والجماعیة

 الاختبارات

 القیم والاستقلالیة والمسؤولیة 3.0

3.1 

یفهم الظـواهر وشر�ـا ل�خٓـر�ن 
واس�تعمال المـادة الإحصـائیة ٔ�داة 

 اتصال ٔ�ساس�یة.

 عروض البوربوینت - 3.2

ورش العم���ل (ال���تعلم ف���ي  -
 مجموعات صغیرة)

 دراسة حالة -

3.2 

يحلل ٔ�م�� تطبیق�ة وعملیة ٔ�ساسا 
ـــ�یل ٔ�و  ـــر�مج إ�س ـــ�ت�دام � �س
�رمجیات إحصائیة �سا�د �لى فهم 

 ا�رس.

3.3 
 عروض البوربوینت -

(ال���تعلم ف���ي ورش العم���ل  -
 مجموعات صغیرة)

 دراسة حالة -

 

 

 ج. موضوعات المقرر 

الساعات التدریسیة  قائمة الموضوعات م
 المتوقعة

 3 التعریف بعلم الاحصاء الاستدلالي 1

 3 نظریة الاحتمالات 2

 3 المتغیر العشوائي 3

 3 متغیر عشوائي منفصل ومستمر 4

 4.5 توزیع الاحتمالات 5

 4.5 العیناتمفاھیم أخذ  6

 4.5 طرق التقدیر 7

 4.5 مقدمة لاختبار الفروض 8

 30 المجموع
 



 

6 
 

 د. أ�شطة تقييم الطلبة

 توقيت التقييم أ�شطة التقييم م
 (بالأسبوع)

 ال�سبة 
 التقييم من إجما�� درجة

 %20 أسبوعيا و التمار�ن  البي�ية والواجبات ��شطةتقييم  1

 %15 السادس اختبار فص�� اول  2

 %15 الثا�ي عشر  ثا�ي  اختبار فص�� 3

 %50 �ختبارات ال��ائية اختبار ��ا�ي 4

 %100  �جما�� 5
 .)ورقة عمل وغ��هقدي��، مشروع جما��، أ�شطة التقييم (اختبار تحر�ري، شف��، عرض ت

افق:  ه. مصادر التعلم والمر
 مصادر التعلم:المراجع و . قائمة 1

د. عدنان ماجد عبدالرحمان بري ، د. محمود محمد ھندي " مبادئ الإحصاء  المرجع الرئ�س للمقرر 
 )2016والإحتمالات" مكتبة الشقري، الریاض، الطبعة الخامسة (

  المراجع المساندة

 المصادر �لك��ونية

-  https://surfstat.anu.edu.au/surfstat-home/surfstat-
main.html 

    -  http://home.ubalt.edu/ntsbarsh/Business-stat/stat-
data/Topics.htm 

  أخرى 
 

 

 

 

 

 

افق والتجه��ات المطلو�ة:2  . المر

 متطلبات المقرر  العناصر
افق النوعية  المر

 قاعات العرض، قاعات ا��ا�اة ... إ��)(القاعات الدراسية، ا��ت��ات، 
طالب���ة عل���ي ش���كل  طال���ب أو 40قاع���ات  دراس���یة مجھ���زة تتس���ع ل���ـ 

 مجموعات صغیرة ومتصلة بالإنترنت .

 التجه��ات التقنية
 (ج�از عرض البيانات، السبورة الذكية، ال��مجيات)

 حاسب آلي
 داتا شوا

 سبورة ذكیة

 اقلام وورق ومستلزمات طباعة. (تبعاً لطبيعة التخصص)تجه��ات أخرى 
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 و. تقو�م جودة المقرر:

 طرق التقييم المقيمون  مجالات التقو�م

 الطلبة + رئیس القسم + والتقییم الذاتي فاعلية التدر�س
 –س����تبیانات الامباش����ر ع����ن طری����ق 

داء لاوغیر مباشر عن طریق تحلی�ل ا
 والنتائج

 رئیس القسم –التدریسأعضاء ھیئة  -الطلبة  فاعلية طرق تقييم الطلاب
 –س����تبیانات الاطری����ق مباش����ر ع����ن 

داء لاوغی�����ر ع�����ن طری�����ق تحلی�����ل ا
 والنتائج

مباش������ر ع������ن طری������ق المقارن������ات  الطالب –أستاذ المقرر  –المراجع النظیر مصادر التعلم
 المرجعیة وتحدیث البرامج

طری�ق تحلی�ل الأداء غیر مباش�ر ع�ن  رئیس القسم –أستاذ المقرر  مدى تحصيل مخرجات التعلم للمقرر 
 والنتائج

 إستطلاع رأي –غیر مباشر لجنة الخطط والمناھج + اللجنة الاستشاریة أخرى 
 .(الطلبة، أعضاء �يئة التدر�س، قيادات ال��نامج، المراجع النظ��، أخرى (يتم تحديد�ا) المقيمون 

 .(مباشر وغ�� مباشر)طرق التقييم 

 اعتماد التوصيف:ز. 

 القسم مجلس جهة �عتماد

 الاولي  رقم ا��لسة

 ھـ  7/2/1445 تار�خ ا��لسة

 


