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 معلومات عامة عن المقرر الدرا���:  أ.
 التعر�ف بالمقرر الدرا��� . ١

 ) ٢. الساعات المعتمدة: ( ١
 
 نوع المقرر . ٢
أ
 أخرى   متطلب مسار  متطلب تخصص  متطلب �لية   متطلب جامعة  -

ب
- 

 اختياري         إجباري  

 ) �امسا�(  :السنة / المستوى الذي يقدم فيھ المقرر . ٣
 الوصف العام للمقرر . ٤

 الوصف العام للمقرر:
 النظامیة لھا في النظام السعودي.بیان الأسس العامة للشركات في الفقھ الإسلامي بالإضافة إلى الأحكام  

 (إن وجدت)المتطلبات السابقة ل�ذا المقرر  -٥

 
 قان) ٢٦٢٦١القانون التجاري (

 المتطلبات الم��امنة مع �ذا المقرر (إن وجدت)  -٦

 لا  يوجد

 . ال�دف الرئ�س للمقرر ٧
 الھدف الرئیس للمقرر  

 بالآتي:یھدف المقرر إلى تعریف الطالب / الطالبة  
 . الأحكام الفقھیة للشركات.١
 نظام الشركات المھنیة). –. أنظمة الشركات السعودیة (نظام الشركات  ٢

 ) ينطبق ما �ل(اخ��  نمط التعليم .٢

 ال�سبة   عدد الساعات التدر�سية  نمط التعليم  م

 ٪٦٦٫٧ ٢٠ التقليدي �عليم  ١

 ٪ ٣٣٫٣ ١٠ التعليم الإلك��و�ي ٢

٣ 

 التعليم المدمج 

  التقليديالتعليم   

 التعليم الإلك��و�ي 

  

   التعليم عن �عد   ٤
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 (ع�� مستوى الفصل الدرا���)  . الساعات التدر�سية٣

 ال�سبة  ساعات التعلم  ال�شاط  م
 ٪ ٣٣٫٣ ٢٥ محاضرات  ١
   معمل أو إستوديو ٢
   ميدا�ي ٣
   دروس إضافية ٤
 ٪٦٦٫٧ ٥٠ أخرى   ٥

 ٪ ١٠٠ ٧٥ الإجما�� 

 ب. نواتج التعلم للمقرر واس��اتيجيات تدر�س�ا وطرق تقييم�ا: 

اتج التعلم   الرمز  نو
 رمز ناتج التعلم  
 المرتبط بال��نامج 

 طرق التقييم  اس��اتيجيات التدر�س 

 المعرفة والف�م  1.0

1.1 

ــة الــفــقــھــی ــام  الأحــك  یــعــرف 
 لعقد الشركة والنظامیة

 ٢ع

 ا��اضرات-
 المناقشة وا��وار -
اقع بالأمثلة -  محا�اة الو

الاخـــــتـــــبـــــارات   - 
ــة   ــلی الفصــ ــة  التحریری

 والنھائیة.

ــیلیة    -  ــئلة التحصـ الأسـ
ــاء   أثــن ــة  والــتــقــویــمــی

 المحاضرات.

ــات    -  الــواجــب تــقــیــیــم 
 والمشاركات.

1.2 

ــة   الــفــقــھــی ــام  الأحــك یــعــرف 
 والنظامیة لشركات الأشخاص

 ٢ع

 المحاضرات- 

 المناقشة والحوار - 

 محاكاة الواقع بالأمثلة - 

الاخـــــتـــــبـــــارات   - 
ــة   ــلی الفصــ ــة  التحریری

 والنھائیة.

ــیلیة    -  ــئلة التحصـ الأسـ
ــاء   أثــن ــة  والــتــقــویــمــی

 المحاضرات.

ــات    -  الــواجــب تــقــیــیــم 
 والمشاركات.

1.3 

ــة   الــفــقــھــی ــام  الأحــك یــعــرف 
ة   ــركـ ة وشــ ة الحوكمـ امیـ والنظـ

 المساھمة

 ٢ع

 المحاضرات- 

 المناقشة والحوار - 

 بالأمثلةمحاكاة الواقع  - 

الاخـــــتـــــبـــــارات   - 
ــة   ــلی الفصــ ــة  التحریری

 والنھائیة.

ــیلیة    -  ــئلة التحصـ الأسـ
ــاء   أثــن ــة  والــتــقــویــمــی

 المحاضرات.

ــات    -  الــواجــب تــقــیــیــم 
 والمشاركات.
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اتج التعلم   الرمز  نو
 رمز ناتج التعلم  
 المرتبط بال��نامج 

 طرق التقييم  اس��اتيجيات التدر�س 

1.4 

ــة   الــفــقــھــی ــام  الأحــك یــعــرف 
ذات  ــات  ــرك للشــ ــة  ــامی والنظ

 الطبیعة الخاصة

 ٢ع

 المحاضرات- 

 المناقشة والحوار - 

 محاكاة الواقع بالأمثلة - 

الاخـــــتـــــبـــــارات   - 
ــة   ــلی الفصــ ــة  التحریری

 والنھائیة.

ــیلیة    -  ــئلة التحصـ الأسـ
ــاء   أثــن ــة  والــتــقــویــمــی

 المحاضرات.

ــات    -  الــواجــب تــقــیــیــم 
 والمشاركات.

 الم�ارات  2.0

2.1 

بـیـن ــات    یـمـیـز  ــرك الشــ أنـواع 
 المختلفة

 ١م

 المحاضرات - 

 المناقشة والحوار - 

 محاكاة الواقع بالأمثلة - 

الاخـــــتـــــبـــــارات   - 
ــة   ــلی الفصــ ــة  التحریری

 والنھائیة.

ــیلیة    -  ــئلة التحصـ الأسـ
ــاء   أثــن ــة  والــتــقــویــمــی

 المحاضرات.

ــات    -  الــواجــب تــقــیــیــم 
 والمشاركات

 

ــات   الشــــرك ود  عـقـ یصــــنـف 
 المختلفة بشكل صحیح قانونیا

 ١م

 المحاضرات - 

 المناقشة والحوار - 

 محاكاة الواقع بالأمثلة - 

الاخـــــتـــــبـــــارات   - 
ــة   ــلی الفصــ ــة  التحریری

 والنھائیة.

ــیلیة    -  ــئلة التحصـ الأسـ
ــاء   أثــن ــة  والــتــقــویــمــی

 المحاضرات.

ــات    -  الــواجــب تــقــیــیــم 
 والمشاركات

 القيم والاستقلالية والمسؤولية  3.0

3.1 

ــاعدة راغبي تكوین ب  یبادر مسـ
ركات في صـیاغة عقودھم  الشـ

ــلامي والنظـام   وفق ھ الإســ الفقـ
 السعودي

 ٢ق
 المحاضرات - 

 بالأمثلةمحاكاة الواقع  - 

والــحــوار    -  ــة  ــاقشــــ الــمــن
 والعصف الذھني.

في   -  (التعلم  ــل  العم ورش 
 مجموعات صغیرة).

الاخـــــتـــــبـــــارات   - 
ــة   ــلی الفصــ ــة  التحریری

 والنھائیة.

ــیلیة    -  ــئلة التحصـ الأسـ
ــاء   أثــن ــة  والــتــقــویــمــی

 المحاضرات.

ــات    -  الــواجــب تــقــیــیــم 
 والمشاركات

 ...     
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 ج. موضوعات المقرر 

 قائمة الموضوعات  م
الساعات  

 التدر�سية المتوقعة 

ــركة (معناھا  ١ ــیتھا المعنویة   –تكوین عقدھا    –أنواعھا  –تكییفھا    - التعریف بالشـ ــخصـ ــاءھا    –شـ انقضـ
 ٦ وتصفیتھا)

 ٣ انقضاءھا) –توزیع أرباحھا  –إدارتھا  –تأسیسھا  –خصائصھا  –شركة التضامن (تعریفھا  ٢

یطة (تعریفھا   ٣ ركة التوصـیة البسـ ھا   –خصـائصـھا    –شـ یسـ ركة المحاصـة   –إدارتھا –تأسـ انقضـاءھا) / شـ
 ٣ انقضاءھا) –إدارتھا  –تأسیسھا  –خصائصھا  –(تعریفھا 

 ٣ أشخاصھا) –أھمیتھا  –مبادئھا  –نشأتھا  –حوكمة الشركات (تعریفھا  ٤

ــاھمة المدرجة (تعریفھا   ٥ ــھا    –شـــركة المسـ ــیسـ تعدیل  –نظامھا المالي  –الرقابة علیھا  –إدارتھا  –تأسـ
 ٦ تحولھا وانقضاءھا) –عقدھا 

 ٣ انقضاءھا) –نشاطھا  –تأسیسھا  - الشركة ذات المسؤولیة المحدودة (تعریفھا  ٦
 ٣ انقضاءھا) –إدارتھا  –خصائصھا  –شركة الشخص الواحد المحدودة (تعریفھا  ٧
 ٣ انقضاءھا) –مسؤولیتھا  –إدارتھا  –تأسیسھا  –خصائصھا  –الشركة القابضة (تعریفھا  ٨

   

   

 ٣٠ ا��موع 

 د. أ�شطة تقييم الطلبة 

 توقيت التقييم  أ�شطة التقييم  م
 (بالأسبوع)

 ال�سبة  
 من إجما�� درجة التقييم 

 ٪١٥ السابع الأول  الاختبار الفصلي ١
 ٪١٥ الثاني عشر الاختبار الفصلي  الثاني ٢
ً  والواجبات البحوث القصیرة وأوراق العمل ٣  ٪٢٠ دوریا
 ٪٥٠ الاختبارات النھائیة الاختبار النھائي ٤
 ٪١٠٠  ا��موع ٥

 .أ�شطة التقييم (اختبار تحر�ري، شف��، عرض تقدي��، مشروع جما��، ورقة عمل وغ��ه)

افق: ه.   مصادر التعلم والمر
 . قائمة المراجع ومصادر التعلم:١
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ھـ، دار  الإجادة، ١٤٤١الوجیز في أحكام الشركات، أحمد الخبتي وھشام السبت، الطبعة الرابعة،  المرجع الرئ�س للمقرر 
 المملكة العربیة السعودیة. –الریاض 

 المراجع المساندة

المملكة   –ھـ، مكتبة الشقري، الریاض ١٤٤٠الشركات التجاریة، خالد الرویس، الطبعة الأولى، 
العربیة السعودیة / الشركات في الشریعة الإسلامیة، عبد العزیز الخیاط، الطبعة الرابعة،  

لبنان / موسوعة الشركات التجاریة، إلیاس ناصیف،   –ھـ، مؤسسة الرسالة، بیروت  ١٤١٤
الشركات في الفقھ الإسلامي، علي  لبنان /  –ھـ، بدون دار نشر، بیروت ١٤٣٧الطبعة الثالثة، 

 مصر  – القاھرة دار البردي،ـ، ھ ١٤٣٠ الخفیف، بدون طبعھ،
 موقع ھیئة الخبراء بمجلس الوزراء  المصادر الإلك��ونية 

 لا یوجد  أخرى 
 

افق والتج���ات المطلو�ة:٢  . المر

 المقرر متطلبات  العناصر

افق النوعية   المر
 (القاعات الدراسية، ا��ت��ات، قاعات العرض، قاعات ا��ا�اة ... إ��) 

ــكل    -  ــع لأربعین طالب أو طالبة على شــ ــیـة مجھزة تتســ قاعات دراســ
 مجموعات صغیرة ومتصلة بالإنترنت.

 التج���ات التقنية 
 (ج�از عرض البيانات، السبورة الذكية، ال��مجيات)

 حاسب آلي
 داتا شوا

 سبورة ذكیة

 أقلام وورق. (تبعاً لطبيعة التخصص)تج���ات أخرى 

 و. تقو�م جودة المقرر:
 طرق التقييم  المقيمون  مجالات التقو�م 

 الطلبة + رئیس القسم + والتقییم الذاتي فاعلية التدر�س 
 –مباشــــر عن طریق الاســــتبیانات  

وغیر مباشــر عن طریق تحلیل الاداء 
 والنتائج

 رئیس القسم –أعضاء ھیئة التدریس -الطلبة  فاعلية طرق تقييم الطلاب 
 –مباشــــر عن طریق الاســــتبیانات  

الاداء  حـلـیــل  تـ ق  طـریـ عـن  وغـیـر 
 والنتائج

قــارنــات  الطالب –أستاذ المقرر  –المراجع النظیر مصادر التعلم  مـ الـ طـریـق  عـن  بــاشـــــر  مـ
 المرجعیة وتحدیث البرامج

غیر مباشــــر عن طریق تحلیل الأداء  رئیس القسم –أستاذ المقرر  مخرجات التعلم للمقرر مدى تحصيل 
 والنتائج

 استطلاع رأي –غیر مباشر لجنة الخطط والمناھج + اللجنة الاستشاریة أخرى 
 (الطلبة، أعضاء �يئة التدر�س، قيادات ال��نامج، المراجع النظ��، أخرى (يتم تحديد�ا). المقيمون 

 (مباشر وغ�� مباشر).طرق التقييم 
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 ز. اعتماد التوصيف: 
 مجلس القسم  ج�ة الاعتماد 

 الاو��  رقم ا��لسة 

 �ـ ١٤٤٥/   ٢/  ٧ تار�خ ا��لسة 
 

 

 

 

 

 

 


